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Come riuscire a cambiare la 

Legge Fornero ? 

è un mondo 
alla 
rovescia: 
rigida l’età 
per andare 
in 
pensione, 
“flessibile” 
(precaria)  
quella per 
cominciare 
a 
lavorare…  



Come riuscire a cambiare il 

Jobs Act? 

tutele calanti: 
hanno 
indebolito il 
vecchio sistema 
senza creare il 
nuovo; hanno 
trasferito 
potere dai 
lavoratori alle 
imprese  



Come rinnovare il sistema 
contrattuale mantenendo 

due livelli? 
la minaccia di sostituire i 
minimi contrattuali con un 
salario minimo legale più 
basso; il blocco dei rinnovi 
contrattuali nel settore 
pubblico;  le difficoltà, ma 
anche i primi successi, nel 
rinnovo dei contratti del 
settore privato: come 
realizzare la parola d’ordine 

della Uil, 2015 
anno dei 
contratti? 



Quale unità sindacale per 
questi tempi di ferro? 

il rifiuto del confronto 
con il sindacato da 
parte del governo 
Renzi ; l’urgenza di 
applicare le nuove 
regole della 
rappresentanza e 
rappresentatività;  
l’obiettivo di 
aumentare salari e 
pensioni per 
rilanciare la domanda 
interna; la necessità 
di cambiare il 
sindacato europeo: 

serve un 
nuovo ciclo 
di unità 
sindacale 

 quali forme di lotta, 
vecchie e nuove ? 



Come cambiare la Pubblica 
Amministrazione? 

CITTADINI IMPRESE 

LAVORATORI 

DIRIGENTI 
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Quale Europa? 

CRISI GRECA 

      PROFUGHI 

BASSA 
CRESCITA 

GUERRA IN 
UCRAINA 

           JIHAD 

QUALE SINDACATO EUROPEO? 
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Siamo pronti per la 
Rivoluzione Industriale 4.0? 

• 1780 - Rivoluzione industriale 1.0: i primi 
impianti di produzione meccanica 

• 1900 - Rivoluzione industriale 2.0: produzione in 
serie basata sulla divisione del lavoro 

• 1979 - Rivoluzione industriale 3.0: macchine a 
controllo numerico 

• 2020 - Rivoluzione industriale 4.0: sistemi di 
produzione autocontrollati in reti intelligenti 
 
 
 
 

una stampante 3D 

QUALE POLITICA 
INDUSTRIALE PER LA 
SECONDA 
MANIFATTURA 
D’EUROPA? 
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Come salvare lo stato 
sociale? 

•PREVIDENZA 
•ASSISTENZA 
•CASSA 
INTEGRAZIONE 
•DISOCCUPAZIONE 
•FORMAZIONE 
•SCUOLA PUBBLICA 
•RICOLLOCAMENTO 
•SERVIZIO SANITARIO 
•POLITICHE SOCIALI 
•INFANZIA 
•ANZIANI 
•TRASPORTO 
PUBBLICO 

 

QUALE FISCO?  
QUALE CONTRIBUZIONE? QUALI 
DIRITTI? QUALI PRESTAZIONI? 
QUALI INVESTIMENTI? 

180 MILIARDI DI 
EVASIONE; IL PESO 

DEL SISTEMA FISCALE 
SCARICATO TUTTO 

SUL LAVORO… 
 



Come tornare a crescere e creare posti 
di lavoro? 

COME 
RILANCIARE 
I CONSUMI 
INTERNI? 

COME RIAVVIARE 
LA CONVERGENZA 
SUD-NORD? 

COME AUMENTARE LA 
PRODUTTIVITÀ? 

COME 
INVESTIRE 
NELLA 
CONOSCENZA? 



Come continuare a 
cambiare la UIL? 

la Uil è in salute e in 
crescita, nondimeno  
deve continuare a 
innovare , 
razionalizzare, 
modernizzare, 
connettere meglio le 
sue strutture, dando 
seguito alla 
Conferenza 
d’Organizzazione del 
2012 

QUALI PROSSIME TAPPE 
PER REALIZZARE IL 
SINDACATO A RETE? 

                    ROMA, 18 GIUGNO 2011 

QUALE  
FORMAZIONE 
SINDACALE? 
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